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                Mark Surman: jak Mozilla działa na rzecz odpowiedzialnej sztucznej inteligencji            
        

                            
                Prezes Fundacji Mozilli Mark Surman opowiada o swoich działaniach na rzecz sprawiedliwego i bezpiecznego dostępu do technologii dla wszystkich.
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                6 powodów, dla których warto odrzucić awans w pracy            
        

                            
                Atrakcyjność awansu, który obiecuje wyższą pensję, rozszerzone kompetencje i wzrost prestiżu, jest często uważana za szczyt sukcesu zawodowego. Oferowane awanse traktuje się jak dowód uznania za poświęcony trud i zaangażowanie, potwierdzenie zdolności wykraczania poza standardowe oczekiwania.
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                Działaj dzisiaj, ale myśl o tym, co będzie za kilka lat            
        

                            
                Sztuczna inteligencja to technologia stosowana od wielu lat, jednak przełom w jej popularności nastąpił dopiero w listopadzie 2022 roku, gdy OpenAI udostępniła w sieci swój rewolucyjny model ChatGPT. Te firmy, które dostrzegły w tym szansę i uczą się wykorzystywać generatywną sztuczną inteligencję w swoim biznesie, mogą osiągnąć przewagę konkurencyjną i istotnie poprawić swoje wyniki.
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                Jak AI zmienia pracę w Twojej firmie            
        

                            
                David Kiron i Elizabeth Altman omawiają wpływ sztucznej inteligencji na pracę, siłę roboczą i ekosystem siły roboczej w Twojej organizacji.
            

                            
                
                    Elizabeth J. Altman, David Kiron                
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                Najnowsze wydanie

                Co każdy prezes
powinien wiedzieć o AI

                
                   Nikt już nie wątpi, że sztuczna inteligencja to potężne narzędzie, które może odegrać kluczową rolę w rywalizacji pomiędzy firmami. Polskie organizacje z dużym optymizmem zabrały się do wdrażania rozwiązań opartych na algorytmach AI. Dlatego przedstawiamy zbiór praktycznych porad i studiów przypadków, które pomogą liderom i menedżerom odnaleźć się w biznesowych meandrach sztucznej inteligencji.
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                Mark Surman: jak Mozilla działa na rzecz odpowiedzialnej sztucznej inteligencji            
        

                            
                Prezes Fundacji Mozilli Mark Surman opowiada o swoich działaniach na rzecz sprawiedliwego i bezpiecznego dostępu do technologii dla wszystkich.
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                6 powodów, dla których warto odrzucić awans w pracy            
        

                            
                Atrakcyjność awansu, który obiecuje wyższą pensję, rozszerzone kompetencje i wzrost prestiżu, jest często uważana za szczyt sukcesu zawodowego. Oferowane awanse traktuje się jak dowód uznania za poświęcony trud i zaangażowanie, potwierdzenie zdolności wykraczania poza standardowe oczekiwania.
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                Nowe technologie

                        
            
                Jak AI zmienia pracę w Twojej firmie            
        

                            
                David Kiron i Elizabeth Altman omawiają wpływ sztucznej inteligencji na pracę, siłę roboczą i ekosystem siły roboczej w Twojej organizacji.
            

                        
            
                Elizabeth J. Altman, David Kiron            
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                Materiał Partnera

                        
            
                Leasing z gwarancją de minimis ważnym wparciem dla firm            
        

                            
                Zarówno członkostwo Polski w Unii Europejskiej, jak i bezprecedensowy okres pandemii COVID-19 i późniejszej polityki przeciwdziałania jej skutkom sprawiły, że różnego rodzaju programy wsparcia dla przedsiębiorców obecnie stanowią pełnoprawny składnik naszego gospodarczego otoczenia. Trudno dziś wyobrazić sobie firmę, która planując inwestycje, nie sięga po informacje o dostępnych programach dotacyjnych.
            

                        
            
                Marcin  Modliborek            

            
            
                                    3 kwietnia 2024
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                Gdy badanie zaangażowania wprowadza w błąd            
        

                            
                W ciągu kilku miesięcy z działu księgowości firmy For Fun Toys, producenta zabawek, odeszły trzy osoby. Kiedy dyrektor finansowy dowiaduje się o kolejnym wypowiedzeniu, razem z szefową działu HR postanawia sprawdzić, dlaczego mimo wysokich wyników w badaniu poziomu zaangażowania rotacja wśród pracowników jest tak wysoka.
            

                            
                
                    Maria Korcz, Malwina Puchalska-Kamińska                

                
                
                                            1 kwietnia 2023
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                W pułapce niejasnych oczekiwań            
        

                            
                Producent napojów owocowych Sady Jarzębskich chce wprowadzić na rynek nowy produkt. Wszystko oprócz strategii komunikacji jest już gotowe. Przetarg na jej przygotowanie wygrywa wielokrotnie nagradzana agencja Creativity Leaders. Niestety, opracowana przez nią kampania zupełnie rozmija się z wizją klienta, a czas na wprowadzenie produktu na rynek nieubłaganie ucieka.
            

                            
                
                    Maria Korcz, Jakub Wróbel                

                
                
                                            1 lutego 2023
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                Prawdziwy koszt chmury            
        

                            
                Fakturex, szybko rozwijająca się firma świadcząca usługi księgowe, zdecydował się swego czasu na migrację do chmury. Pięć lat później zaczyna dostrzegać długoterminowe konsekwencje kosztowe tej decyzji. Wydatki związanez korzystaniem z cloud computingu zaczęły niekorzystnie wpływać na zysk firmy. Optymalizacja infrastruktury IT stała się palącą koniecznością.
            

                            
                
                    Paulina Kostro, Krzysztof  Kowalski, Maksymilian  Semeniuk                

                
                
                                            1 grudnia 2022
                                    

            

            




                                                                                

        
        
                            
                    [image: ]                
                    

    

    

















    
                        
            
                Doświadczony specjalista czy utalentowany junior?            
        

                            
                Przedsiębiorstwo produkcyjne wdrożyło oprogramowanie do obsługi automatyki przemysłowej, którego jedną z funkcji miało być przekazywanie danych do firmowego systemu informowania obszaru produkcji. Rzecz jednak nie działała tak jak powinna. Ekspert, który miał to naprawić, nie dojechał, system zawiódł. Firma prawie straciła kontrakt.
            

                            
                
                    Edyta Jurczak-Bednarska, Paulina Kostro                

                
                
                                            1 września 2022
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                Którędy do cyfrowej przyszłości?            
        

                            
                Masz do wyboru jedną z czterech ścieżek transformacji. 
            

                            
                
                    Paweł Górecki                

                
                
                                            1 listopada 2021
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                Automatyczne rozwiązywanie problemów            
        

                            
                Sieć sklepów ze sprzętem AGD RTV klasy premium po początkowym zastoju sprzedaje obecnie więcej niż kiedykolwiek przedtem. Boryka się jednak z problemem braku odpowiednio kompetentnych pracowników, niezbędnych do tego, by zapewnić swoim klientom obsługę na najwyższym poziomie. W dłuższej perspektywie stanowi to zagrożenie dla pozycji rynkowej firmy i jej rozwoju, a nieoczekiwanym rozwiązaniem tego problemu może okazać się automatyzacja części procesów.
            

                            
                
                    Tomasz Kulas                
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